
 ערב )לילה?( טוב, 

 הסתיים היום השמיני לשביתה. 

 כפי שדיווחתי, אתמול התקיימה פגישת מו"מ. 

לא הושגה בה פריצת דרך ואתמול בערב והיום בבוקר התנהלו דיונים  

אינטנסיביים במועצה המתאמת האם הגיע הזמן "לשבור את הכלים" ולהחריף  

 את השביתה או לא. 

 של דבר הוחלט לנסות ולתת הזדמנות מחר להתקדמות. בסופו 

גובשה התייחסות מפורטת לכל דרישות ות"ת/אוצר במטרה להגיע למצב בו  

אנחנו מקבלים פיצוי על שחיקת שכרנו כנדרש ללא פגיה בתנאי ההעסקה 

 הקיימים. 

 מתוכננת מחר פגישת מו"מ נוספת, נעדכן. 

 כל צפי לסיומה. בינתיים, השביתה נמשכת ולצערי, כרגע אין 

 

משכורת  –אני מבקש להזכיר כי באוניברסיטת חיפה אין ניכוי שכר )בינתיים( 

 מאי תשולם מחר ללא כל ניכוי שכר. 

,  1.7אנחנו נערכים לפעול כנגד ניכויי שכר עתידיים במשכורת יוני שתשולם ב 

 במידה ונידרש לכך. 

 

אם   –באתר הארגון  מופיעים –כל המידע המפורסם, מסמכים, עדכונים יומיים 

 מישהו צריך "להשלים חומר". 

 

כולנו שובתים,   –אני שב ומזכיר כי לא ששנו לשבות, אבל משהגענו לשביתה 

אין מה לנסות ולהתחשב בסטודנטים, לזסייע להם בייעוץ, בהוראה בזום,  

מי שעושה זאת, מתוך התחשבות בסטודנטים   –בפגישות הוראה קבוצתיות 

 יק למאבקנו ובפועל מפר שביתה. מז  –)ולכולנו חבל( 

 אני מקווה שאין כאלו בינינו. 

 

 אנחנו ממשיכים לקבל בקשות להחרגת קורסים. 

בקשות יש להגיש רק "ברגע האחרון" ורק עם הנמקה   –אני מבקש להדגיש 

הצורך ב"רצף לימודי"   –מפורטת המסבירה את ההכרח, אחרת איננו מאשרים 

 ניתן לדחות...  –סיום של קורס" איננו הנמקה  אינו הנמקה, הצורך בקיום "אירוע

 



 כוחנו באחדותנו! 

 בברכה, 

 צביקה 
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