
 לחברי הסגל שלום רב,

 ברצוני להזכירכם שלדיווח ניצול חופשת מחלה ישנה השלכה כספית רצינית.

 בעת פרישתנו מהאוניברסיטה אנו מקבלים תגמול משמעותי בגין ימי מחלה שלא נוצלו.

בכך שחבר הסגל דווח הצהרת נוכחות  מותנהתשלום הפיצוי עבור אי ניצול ימי המחלה 

 או היעדרות עקב מחלה.

תקופת עבודה שבעבורה לא יימסר דיווח לא תילקח בחשבון לצורך זיכוי חבר    א.

 הסגל בחופשת מחלה ובפיצוי עבור ימי מחלה שלא נוצלו.

 .יש לדווח גם בזמן שהייה בשבתון, בפטמ"ה   ב.

דשו על היעדרות מטעמי מחלה או על אי חבר סגל חייב לדווח מדי חודש בחו    ג.

    היעדרות, באמצעות המערכת הממוחשבת

מצ"ב מדריך דיווח ימי מחלה  – https://adm.haifa.ac.il פורטל סגל אקדמי 

 בפורטל.

 .ניתן לדווח בפורטל עד שישה חודשים לאחור בלבד    ד.

אי לכך, ראוי לא לדחות או לשכוח את הדיווח האלקטרוני מדי חודש על ניצול/ אי ניצול 

 חופשת מחלה.

חבר סגל שמתקשה להשיב על הדוח הממוחשב מתבקש לפנות אל מתאם המחשוב 

 (1)שלוחה  9062בפקולטה או אל מוקד הסיוע בטלפון פנימי : 

  

 בברכה

 אודי מקוב

 יו"ר הארגון

https://ssl.haifa.ac.il/,DanaInfo=.aaeoClfomiIknLvz,SSL+irj

