
    
 
 
 
 
 

 
 
 

 לשכת הרקטור 
Rector's Office 

 الجامعة  عميد مكتب
 

 

 
 
 
 
 

    3498838, חיפה  הר הכרמל,  199שדרות אבא חושי אוניברסיטת חיפה, 
 :Fax+   972-4-8342101פקס:     :Tel+  972-4-8240405טל: 

University of Haifa, 199 Aba Khoushy Ave. Mount Carmel, Haifa, 3498838, Israel 

rector@univ.haifa.ac.il 

 

  
   _________________שם:   

 ת"ז:  _________________ 

 ________________ חוג:   _

 דרגה אקדמית:_______________ 

 
 קריטריונים מענק אקדמי אוניברסיטאי על פי 

 ( פ"א בתש)בגין פעילות 
 
 

הפעילויות המפור נכללות  באוניברסיטה  סגל  חבר  של  טות  במסגרת הפעילות האקדמית הרגילה 
 .  להלן

 קריטריונים. 11מתוך   4-לצורך תשלום המענק המלא בגין קריטריונים, נדרשת עמידה ב
הכרחי משמעותית"    :תנאי  מחקרית  "פעילות  א  מקטגוריה  יהיה  מהקריטריונים  אחד  לפחות 

ב  מקטגוריות  אחד  אקדמיה    -ולפחות  קשרי  קידום  "הוראה";  במחקר";  "תמיכה    -חברה  –ד 
 ". תרומה למשק ולחברה

 יובהר כי לא ניתן שכל ארבעת הקריטריונים המזכים בתשלום מענק יהיו מקטגוריה א'.
 

 
 

 א. פעילות מחקרית משמעותית 
 

 הדרכה של תלמידים מתקדמים .1
דוקטור, או    מוסמך,   -  לפחות  לצורך זכאות לקריטריון זה תובא בחשבון הדרכה של שני תלמידים

תל  דוקטורנט.-פוסט של  שמו  את  לרשום  במסלול  ניתן  שיהיה  ובלבד  שנתיים  משך  מוסמך  מיד 
משך תקופה   דוקטור  לרשום תלמיד  ניתן  של חבר הסגל.  ובהדרכתו  גמר  עבודת  וכותב  המחקרי 

שנים. יש לפרט את    3דוקטורנט במשך תקופה שאינה עולה על  -שאינה עולה על חמש שנים ופוסט
לומדים.  הם  לקראתם  והתארים  התלמידים  כל  שעבור   שמות  בעומס  הדרכה  הקלה  ניתנה  ה 

 הוראה לא תובא  בחשבון לצורך קריטריון זה. 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  

 

ניהול פעיל של מחקר הממומן על ידי קרן חיצונית, או הגשת הצעה למענק מחקר לקרן  .2
 תחרותית מרשימת הקרנות התחרותיות של ות"ת לצורך תקצוב.

הצעה בלבד    יש לציין את נושא המחקר הפעיל ואת הקרן המממנת את המחקר. במקרה של הגשת
 המגיש בנושא אותה ההצעה. יש לציין גם את מועד ההגשה ואת הפעילות האקדמית של 
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 שקיים לגביהם שיפוט מדעי פירסום ספר מדעי או פירסום שני מאמרים בכתבי עת מדעיים .3
שלוש   במשך  תתקיים  זו  זכאות  מדעית.  בהוצאה  לאור  שיצא  מדעי  ספר  פירסום  בחשבון  יובא 

 ר פירסום הספר.שנים שלאח
כן יובאו בחשבון מאמרים שהתפרסמו במהלך השנה שחלפה בכתבי עת שקיים לגביהם שיפוט  

 גם לאשר פרסום מאמר אחד   הרקטורמדעי )אותו מאמר יכול לשמש את כל מחבריו(. בסמכות  
  הנמנים עם(,  Impact factorשפורסם באחד מכתבי העת בעלי הדירוגים הגבוהים ) בלבד, בתנאי 

 ברשימת כתבי העת בתחום.  עליוניםה  5%
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 

השתתפות פעילה בכנס מדעי עם שיפוט מדעי )הצגת מחקר בכנס( או השתתפות פעילה   .4
 בארגון כנס מדעי )כגון: חברות רשמית בוועדה המארגנת(

יש לציין את שם הכנס, התאריך בו התקיים ואת אופי הפעילות: הרצאה, הצגת פוסטר, ארגון  
אלא, כנס   וניברסיטאית הרגילהכנס וכדומה. הכוונה לכנס מדעי שאינו במסגרת הפעילות הא

 מדעי כלל ארצי או כנס מדעי בינלאומי בחו"ל. 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 תמיכה במחקר . ב
 

 על עבודות מדעיות מחוץ למוסד ובהיקף נרחב, ללא קבלת תמורה כספית שיפוט מדעי פעיל .5
ות מדעיות מחוץ לאוניברסיטה והוא חייב להיות בהיקף משמעותי.  השיפוט צריך להיות על עבוד 

למשל, חוות דעת מדעית מקצועית מפורטת המחייבת בדיקה, קריאה והערכה מדעית של 
פרסומים, לצרכי מתן קביעות או העלאה בדרגה; בדיקה של עבודת גמר, עבודת דוקטור או ספר  

יפוט מדעי פעיל, או שיפוט של יותר ממאמר  מדעי; חברות במערכת של כתב עת מדעי המחייבת ש
מדעי אחד או הצעת מחקר אחת. על חבר הסגל לציין פרטים מזהים על העבודה, הספר או  

הפריטים המדעיים האחרים עליהם כתב את חוות הדעת המדעית, מבלי לגרום ע"י כך לחשיפת  
 זהותו כשופט. כל זאת בהנחה כי לא התקבל תשלום עבור השיפוט. 
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עפ"י חברות פעילה באוניברסיטה בוועדה מרכזית או מילוי פעיל של תפקיד אקדמי מרכזי ) .6
או חברות פעילה בוועדה בינלאומית או לאומית בעלת אופי מדעי,   (הרשימה המצורפת

גבוהה וועדותיה השונות, האקדמיה הישראלית  מקצועי או חינוכי )כגון: המועצה להשכלה 
 למדעים, משרדי ממשלה( 

במידה ומדובר בוועדה מחוץ לאוניברסיטה,  ציין את שם הוועדה ואופי פעילות חבר הסגל בה. יש ל
יתקבל אישור על ידי דיקן הפקולטה על כך שלאוניברסיטה יש עניין אקדמי/ציבורי  

 בהשתתפותו/ה של חבר/ת הסגל בוועדה.  
תגמול  ראה או בורה לא ניתנה תוספת תפקיד, הקלה בהויובהר כי מדובר בחברות בוועדה שע

 אחר.
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 ג. הוראה 
 
 באישור דיקן הפקולטה –הוראה מעל למכסת השעות הנדרשת  .7

וכד',   כולל הדרכה במעבדות  יפרט את כל מטלות ההוראה שלו,  זה,  חבר סגל המסמן קריטריון 
 . בחוג שלו ידי ההוראה שלו על המכסה הקבועהויסביר כיצד עולה שווה ערך תפק

 כאמור לעיל, עליו לפרט בטופס את שמות כל הקורסים שהוא מלמד, מספריהם והיקפם.
נוסף תשלום  הסגל  חבר  מקבל  עבורה  באוניברסיטה  נוספת  במסגרת    הוראה  עודפת  הוראה  או 

 לא תובא בחשבון לצורך קריטריון זה.התחשבנות דו שנתית  
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

או   סטודנטים ומעלה, המחייב את חבר הסגל בעבודה מעבר לרגיל 75מתן קורס בו נבחנו  .8
 הכנת קורס מקוון בשנה הראשונה והשנייה בה הועבר הקורס

 הקורס יכול שיהיה קורס שנתי או סמסטריאלי. יש לציין את שמו ומספרו הסידורי. 
כגון על המקובל,  עולה  זה  כיצד היקף העבודה בקורס  רב בבדיקה של בחינות,  יש לפרט  : עומס 

 תרגילים וכד'. 
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 הממוצע בפקולטה או השתלמות בתחום איכות ההוראהציון איכות הוראה העולה על  .9
   –ציון איכות ההוראה לעניין זה 

( משעות  51%ממוצע משוקלל של ציוני ההערכה של חבר סגל בקורסים שהיקפם עולה על מחצית )
 ב(.  -ההוראה השבועיות במשך השנה )סמסטר א ו

כחית או בשנה העוקבת בה  השתלמות בתחום איכות ההוראה לפי הגדרת האוניברסיטה בשנה הנו
 השתתף חבר הסגל באופן פעיל תוכר כעמידה בקריטריון זה.

 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 תרומה למשק ולחברה  –חברה    –קידום קשרי אקדמיה  ד.
 

שרדים נוספים זכייה בגרנט המיועד למחקר יישומי כדוגמת אלו של הרשות לחדשנות )או מ .10
 באישור ות"ת( או כתיבת עבודה / מחקר עבור גוף ציבורי 

 יש לציין את פרטי הגרנט הזוכה ו/או את שם העבודה שנכתבה ועבור איזה משרד ציבורי. 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 

 הגשה ואישור של פטנטים או מתן הרצאות ציבוריות  .11
לעמידה  ה ייחשב  פטנט  אישור  ההגשה.  בשנת  בקריטריון  לעמידה  תחשב  לרישום  פטנט  גשת 

תשלום   ללא  ציבוריות  הרצאות  ארבע  מתן  לחילופין,  האישור.  מיום  שנתיים  במשך  בקריטריון 
 לבקשת ו/או הזמנת גוף ציבורי תוכר לצורך עמידה בקריטריון זה. 
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 הצהרה
 
 

( ולפחות אחד  1-4____קריטריונים: לפחות אחד מהם מקטגוריה א )קריטריונים ב  ת/אני עומד
 , מלא. 3/4,  1/2למענק בגובה של *וזכאי  (, 5-11ד )קריטריונים  -מהם מקטגוריות ב

 
 
 
       

 תאריך   חתימה         ת.ז.  שם
 

                                      
 

 **     אישור הדיקן
 
     

 תאריך   חתימה   שם
 

            
   ** )אם האישור ניתן על ידי מ"מ הדיקן, יש לציין זאת(

 
 

 )לטפסים של דיקנים בלבד(   רקטוראישור ה
 
     

 תאריך   חתימה   שם
            

 
----------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 לשימוש אגף משאבי אנוש 
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